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BASHEMSIRE GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI

1. CALISTIGI BOLUM

1.1 BAGLI OLDUGU KiSi :Bashekim

1.2 KENDISINE BAGLI KADROLAR :SRM’de galisan hemsireler ve saglik
memurlari

1.3 YERINI ALACAK KiSI :Baghekimlikge atanacak bir hemsire

2. CALISMA KOSULLARI

2.1 CALISMA SAATLERI :8:30 — 16:30

2.2 DENEME SURESI ;

2.3 ALMASI GEREKEN EGITIMLER ‘Hemsirelik ve kisiler arasi iletisim
egitimi

3. iSIN TANIMI Saglik ve Rehberlik Merkezi’'ndeki hemsirelerin galisma yerlerini ve
seklini belirleyerek, calistigi birim ve SRM icinde koordineli, disiplinli ve verimli calismalarini
saglamak

4. GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

4.1 Hemsirelerin duzenli, verimli ve huzurlu ¢aligabilmelerine yardimci olmak, 6zel durum
ve sorunlarini gdzmeye galismak, gerekiyorsa birim amirleriyle goriserek ¢6zim aramak,

4.2 SRM enfeksiyon hemsireligi gorevini yapmak ve SRM Tibbi Atik Talimatini
hazirlayarak, talimata uyulmasini control etmek

4.3 Hemesirelerin hizmet i¢i egitim programini hazirlayip uygulanmasini saglamak,

4.4 llk Yardim Unitesi ndbet cizelgesini hazirlayarak nobetlerin dizenli yirtilmesini takip
etmek

4.5 SRM’nin hemgire ihtiyacini belirleyip, hemgire alimlarinda mulakata katiimak,

4.6 SRM'’deki tim personelin kalite ile ilgili gorev, yetki ve sorumluluklari dogrultusunda
hareket etmek,

4.7. Saghk ve Rehberlik Merkezi’nde gérev yapan hemsire ve saglk memurlarinin yil
icerisinde kullanacaklari izinlerini dizenlemek ve izin taleplerini yetkili birim amiri ile
gorusup onaylamak, izinli olan hemsgirenin yerini gerekiyorsa, uygun konumdaki bir hemsire
ile takviye etmek

4.8. Hemsirelerin c¢alisacaklari birimlerinin yillik rotasyon listesini hazirlamak ve
uygulanmasini takip etmek, gerek duyuldugunda yapilan degisiklikleri belirleyerek ilgili
kisilere bildirmek.

4.9. Mudahele Odasi hemsirelegini kontrol etmek
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4.10. SRM hijyeni ve enfeksiyon kontrolunu saglamak amaci ile SRM nin gerekli temizlik
maddesi ve dezenfeksiyon Urlnlerini belirleyerek istemini yapmak ve bu Urlnlerin dogru
kullaniimasini takip etmek
4.11. SRM hijyeni ve enfeksiyon kontrolinin saglanmasi ve devam ettirilmesi amaci ile
Bashekim Yardimcilari ve mikrobiyoloji uzmani ile goruserek ortak hareket etmek
4.12. Temizlik goérevlilerinin yaptiklari iglerini control edip, tim SRM’de hijyen kurallarina
uyulmasini takip etmek, temizlik gorevlilerine temizlik egitimi verilmesini saglamak
4.13. SRM’de kullanilacak temizlik maddeleri, antiseptic ve dezenfektanlarin yerinde ve
uygun sekilde kullaniimasini takip etmek,
4.14. Alinan tum kararlari Bashekim ile degerlendirerek yurarlige koymak
4.15. Insan Kaynaklari, Egitim Koordinat6rligu ve Kalite merkezi tarafindan diizenlenen
etkinliklere katilmini saglamak
4.16. Personelin galisacagl bélum sorumlusu tarafindan kendisine;
4.17. GUn icinde acil isi cikan hemsirenin yerine sdzel olarak yonlendirmesini saglamak.
4.16.1.Bolum ile ilgili calismalar acgiklanir.
4.16.2.Yapacagi is aciklanir.
4.16.3.Kullanacagi araglar malzemeler ve kavramlar anlatilir.
4.16.4.Bolumu ilgilendiren tum prosedur ve talimatlari okuyup anlamasi saglanir.
4.16.5.gini yaparken kullanacagi formlarin isleyigine iliskin detayl bilgi verilir.
4.16.6.Kalite Glvence Sistemi dokimanlarinin muhafaza edildigi dosyaya ihtiyag
duydugunda nasil ulagilacagi belirtilir.
4.16.7.Calisma arkadaslari ile tanistirilir.
4.16.8.Yardima ihtiyaci oldugunda kime bagvuracagi aciklanir.

5. GEREKLI NITELIKLER

5.1 EGITIM :Hemsirelik Yiiksek Okulu
5.2 DENEYIM : -

5.3 OZEL IHTISAS/SERTIFIKA -

5.4 YABANCI DiL :Tercihen ingilizce

5.5. ISIN GEREKTIRDIGI OZELLIKLER
5.5.1. Sorumluluk sahibi ve kendine glivenen
5.5.2. Kigilerarasi iligkileri kuvvetli
5.5.3. Yoneticilik yeteneginin olmasi
5.5.4. Sabirli, galiskan ve adil olma
5.5.5. Pratiklik ve kararlilik
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5.6 ISIN GEREKTIRDIGI GIZLILIK DUZEYi :Sorumlulugu altinda alisanlarin 6zel
durum ve sorunlari

5.7 KULLANILMASI GEREKEN CIHAZ VE EKIPMANLAR:

5.8 FIiZIKSEL GUC ;-
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